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PREDPIS STANOVUJICi ZASADY SPOLUPRACE ORGANU

Cast |
ZAKLADNi USTANOVENI A DEFINICE POJMU

Nejvy$Sim organem srozhodovaci pravomoci je valnd hromada (dale jen VH) jiz se ucastni
prezident, ¢lenové celostatnino vykonného vyboru (dale jen VV) a regionalni zastupci delegati z
kraji. Valna hromada se kona jednou ro¢né, a proto je jeji funkce predevsim dozordi, zaroven je
nejvySSi instanci organ, ktera definitivné schvaluje rozpocet pro pfislusny rok véetné rozpocti
jednotlivych partnerskych krajti, Rozvojovy plan CF, Stanovy a rozhoduje o dal$ich zaleZitostech,
které si vyhradi, pokud nejsou svéfeny Stanovami odvolaci a revizni komisi.

Regionem se rozumi vzdy dvojice tzv. partnerskych kraju: Praha a StfedoCesky kraj, Kralovehradecky
a Pardubicky kraj, Ustecky a Liberecky kraj, Karlovarsky a Plzensky kraj, VysocCina a JihoCesky kraj,
Jihomoravsky a Zlinsky kraj, Olomoucky a Moravskoslezsky kraj.

V Cele kazdého regionu stoji hejtmané, ktefi pfedsedaji regionalnim vykonnym vyborim (dale jen
RVV). RVV je dozor€i a kontrolni organ na regionalni urovni.

Partnersky vykonny vybor zabezpecuje plnéni usneseni krajské valné hromady a zajistuje soutéze v
obou partnerskych krajich. K jejich fizeni vydava pfislusné rozpisy, jmenuje komise na zakladé
pFedpisu a uklada jim ukoly.

Kromé RVV ma kazdy region také ma RVH svou regionalni valnou hromadu (dale jen RVH), ktera
se stejné jako VH schazi jednou ro€né a schvaluje dokumenty zasadni pro fungovani regionu.

Vykonnym organem regionu jsou regionalni sekretariaty; které jsou zodpovédné za vesSkeré aktivity,
které vdaném regionu probihaji, zajistuji nejen provozni, ale také administrativni a ekonomickou
¢innost regionu.

Regionalni sekretariat sestdva zmanazera regionu a koordinatora, ktefi zajistuji provozni
aktivity.

Celostatni sekretariat se sklada z nékolika useku, a to Marketing a komunikace, Provoz, Soutéze,
Regiony a rozvoj oddild, Eventy, Finance a Sportovniho useku.

Marketing a komunikace je specializované pracovisté, které pusobi v ramci celostatniho sekretariatu
a zajistuje praci s partnery CF véetné jejich akvizice, naplfiovani obsahu partnerskych smiluv a
hospitality. Sou¢asné se podili na tvorbé& hodnoty a fizeni elitnich soutézi, organizuje ¢i se spolupodili
na organizaci akci CF, Fidi a planuje komunikaci CF na vSech internich a externich kanalech.

Provoz je specializované pracoviste, které je soucasti celostatniho sekretariatu a zajistuje evidenci
¢lent CF, IT systému, FIS, legislativni podporu, zajisténi podpory AK a ORK a provoz kancelafi.

Soutéze je specializované pracovisté, které je souCasti celostatniho sekretariatu a zajistuje jak fizeni
celostatnich soutézi, tak odborné vedeni a pomoc regionalnim sekretariatim v oblasti regionalnich
soutézi.
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Regiony a rozvoj oddila je specializované pracovisté, které je soucasti celostatniho sekretariatu a
zajistuje chod komplexniho programu rozvoje oddilu, fungovani regionalnich sekretariatd a odbornou
pomoc pfi rozvoji regiona.

Eventy je specializované pracovisté, které plsobi vramci celostatniho sekretariatu a zajistuje
pfipravu a organizacni zajiSténi pofadanych akci.

Finance je specializované pracovisté, které plsobi vramci celostatniho sekretariatu a zajistuje
odbornou pomoc v oblasti ekonomiky a u€etnictvi a dohled nad finan&nimi aktivitami.

Sportovni uUsek je specializované pracovisté, které plsobi vramci celostatniho sekretariatu a
zajiStuje jak vedeni a organizaci reprezentacnich tymu, komplexni praci s (talentovanou) mladezi, tak
i trenérské vzdélavani a metodiku.

Cast I
ROZDELENi DO ZAKLADNICH OBLASTI

Pro prehlednost je pfedpis rozdélen do nékolika zakladnich oblasti, a to Fizeni regionu, regionalnich
soutézi, rozhodcCich a delegatli, mladeze, ekonomiky, rozvoje a oblasti marketingu a medializace.

1. RIZENi REGIONU
a) Regionalni VV

Naplni ¢innosti regionalniho VV (RVV) je dlouhodoby kvantitativni a kvalitativni rozvoj pfislusné
regionalni slozky.

SloZeni RVV
e RVV na svém prvnim jednani po volebni regionaini valné hromadé (RVH) dale ustavuje, na

zakladé svych cilu a priorit, jednotlivé odborné komise.

e V RVV musi byt stanovena konkrétni osoba zodpovédna za oblast ekonomiky, rozvoje,
mladeze, rozhodCich a delegatl a ligovych soutézi.

Jednani RVV
e ZdGvodu planovani sbira Reditel regiond a rozvoje oddili od manazer( region(i terminy a

mista konani RVV vzdy na prvni a druhou polovinu roku. O pfipadnych zménach informuje
manazer regionu Reditele regiont a rozvoje oddili. Manazer regionu zodpovida za zadani
termind RVV do kalendare akci bezodkladné po jejich schvaleni.

e Zjednani je vzdy pofizovan zapis, ktery je minimalné ve formé prehledu u€astnikd jednani a
pfijatych usneseni vefejny a dostupny na www.ceskyflorbal.cz (pod pfislusnym regionalnim
sekretariatem) nejpozdéji do 1 tydne od jednani RVV.
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S odkazem na material Napln cinnosti regionalni VV a pfikladovy harmonogram jeho
fungovani www.ceskyflorbal.cz/data/document/20230212/104801 959c Napln-cinnosti-
RVV-a-prikladovy-harmonogram-jeho-fungovani-2.pdf respektovat obsah a strukturu
doporuceného planu prace komisi a RVV.

Struktura RVV

Komise se mohou spojovat, rozdélovat, vytvaret nové.

Regiony jsou soucasti procesu pfipominkovani materiald v ramci VV.

Doporucena periodicita jednani RVV je 1x mésicné.

PFi rozhodovani o pfipadném odménovani ¢lent RVV pfihlizi manazer regionu ke stavu

regionalniho rozpoctu, ohlizi se na maximalni vySi ro¢ni odmény 6.000 K¢ / ¢len RVV a
aktivitu a fungovani ¢lena RVV (prezencéni u€ast na jednanich, pIinéni kol apod.)

b) Regionalni sekretariat

Sekretariatni pracovisté v kazdém uzemnim celku je obsazeno minimalné dvéma pracovniky
na pracovni smlouvu (manazer regionu, koordinator).

Z hlediska zaméstnanecké struktury je pfimym nadfizenym manazera regionu Reditel regiont
a rozvoje oddilu. Manazer regionu je pfimym nadfizenym koordinatora regionu. Manazer
regionu zodpovida za navrh vySe odmén pro koordinatora v jeho tymu. Tento navrh finalné
schvaluje Reditel regiont a rozvoje oddil(.

V pfipadé personalnich zmén na pozici koordinatora regionu je zodpovédnost za feSeni a
vybé&r nového zaméstnance na manazerovi regionu (po konzultaci s Reditelem regiond a
rozvoje oddil(). V pfipadé personalnich zmén na pozici manazera regionu je za feSeni a vybér
nového zaméstnance zodpovédny Reditel region(i a rozvoje oddild.

O osobach vykonavajici pro region jednorazovou ¢innost formou DPP nepfevysSujici 10.000
K& / mésic rozhoduje manaZzer regionu v ramci schvaleného rozpoctu. Jednotlivé DPP musi
spliovat veskeré formalni naleZitosti Veskeré ostatni DPP podléhajici schvaleni Reditelem
regionu a rozvoje oddila.

2. REGIONALNi SOUTEZE

a) regionalni soutéze

Regionalni soutéZe jsou ze strany Regioni nastaveny piné v souladu se SR a Pokynem pro
fizeni regionalnich a rozvojovych souté&Zi. V souladu se stejnymi dokumenty jsou takeé
regionalni soutéze v pribéhu soutézniho ro¢niku fizeny regionalnimi sekretariaty.
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e Regionalni sekretariaty jsou odpovédné za spravné vypsani vSech stanovenych soutézi pro
nasledujici ro¢nik a jejich zadani do FISu v&etné prfedepsanych dokumentd nejpozdéji do
30. 4. kazdého roku.

e Pro zaji$téni rozvoje soutézi CF spolupracuji regionalni sekretariaty mezi sebou a se
soutéznim usekem, tak aby soutéze odpovidaly potfebam oddild s ohledem na pocty
prihlaSenych druzstev v jednotlivych kategoriich. Tam, kde je to vyhodné jsou ustaveny
soutéze bez ohledu na uzemni rozlozeni. Soucasti spoluprace je i dohoda, ktery regionalni

sekretariat bude vyslednou soutéz Fidit v pribéhu soutézniho ro¢niku.

e P¥i doplhovani soutézi spolupracuji regionalni sekretariaty se soutéznim usekem a vzdy je
postupovano plné v souladu se SR s piihlédnutim k preferencim oddil(.

e Vysledky regionalniho losovaciho aktivu v podobé rozpisu jednotlivych soutézi je regionalni
sekretariat povinen zadat do FISu do 30. 6. pfisluSného roku, tak aby od 1. 7. mohly oddily
doplfhovat k pofadanym turnajum zajisténé haly.

e Regionalni sekretariaty jsou odpovédné za aktualizaci informaci ve FISu u jednotlivych
hracich hal v pfislusném regionu. V pfipadé stavebni Upravy stavajici haly, ktera ma za
nasledek zménu kategorie haly, informuje regionaini sekretariat o této zméné neprodlené
soutézni usek, ktery provede zménu kategorie haly. PFi doplnéni haly, ktera v evidenci dosud
nebyla postupuje regionalni sekretariat dle pokynu, tykajicich se dokumentace haly.
O doplnéni haly regionalni sekretariat neprodlené informuje soutézni Usek, ktery provede
doplnéni kategorie haly.

e Na webu CF zvefejnit terminovou listinu, predpisy a rozpisy jednotlivych soutézi se
zapracovanim terminu po nahlaSeni hal ze strany oddill, a to nejpozdéji do 15. 8. kazdého
roku.

e Vprabéhu soutézniho ro€niku Cerpaji regionalni sekretariaty potfebné informace
o celostatnich soutézi ze sdilenych dokumentu, i ze systému FIS na zakladé pokynu
soutézniho useku.

e Rozhodnuti o povoleni startu hra€e o dvé kategorie vySe je opravnén vydat regionalni
sekretariat pouze v pfipadé, kdy jsou naplnény vSechny podminky pfislusného ustanoveni
SR. Rozhodnuti regionalni sekretariat pfed jeho vydanim postoupi soutéZnimu Useku, ktery
provede zmény v zaznamech hrade ve FISu. Pokud je rozhodnuti v rozporu se SR je soutézni
usek opravnén jej vratit regionalnimu sekretariatu k zamitnuti zadosti.

b) Rozhodci a delegati

¢ Regiony zajistuji fungovani oblasti rozhod¢ich a delegatd, ktera je obsluznou slozkou soutézi,
a to nejen co se tyCe personalniho obsazovani, ale i rozvoje pro zajisténi rastu vzdélanosti
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rozhodCich s ohledem na potfeby elitnich soutézi. Fungovani oblasti rozhod¢ich je
zajistovano regionalnimi sekretariaty a na urovni Region( se Fidi témito materialy:

o Metodickym pokynem pro regiony v oblasti prace s rozhod&imi a delegaty

o Podminkami €innosti rozhodCich a delegati

o Systémem vzdélavani a naplni Skoleni rozhod¢ich a delegatl

Regionalni sekretariat je povinen kazdy rok k 31. 5. nominovat alesponi dva rozhodci
k postupu na celostatni listinu rozhod€ich a alespor jednoho rozhodc¢iho splfujiciho profil
talentovaného rozhod¢iho do Programu talentovanych rozhodg¢ich.

Nominace rozhod¢ich na utkani pfisludnych soutézi zajistuje regionalni sekretariat. Postupuje
v souladu s Metodickym pokynem, tak, ze vzdy nejprve zajistuje obsazeni pfidélenych utkani
celostatnich soutézi a nasledné regionalnich soutézi od nejvyssich k niz§im. Pokud dojde
k neobsazeni turnaje rozhod¢imi spolupracuje regionalni sekretariat s pofadajicim oddilem,
na zpusobu zajisténi hladkého prabéhu turnaje.

Soutézni Usek stanovuje, které celostatni soutéZze a ktera utkani budou obsazovana
rozhodCimi ze strany regionalniho sekretariatu. Nominace na konkrétni utkani v takové
soutézi zajistuje regionalni sekretariat, v jehoz regionu se utkani kona. V pfipadé nedostatku
rozhodCich pro celostatni soutéZe obsazované rozhodCimi z celostatnich listin je soutézni
usek opravnén zajistit nominaci ve spolupraci s regionalnim sekretariatem, v jehoz regionu se
utkani kona.

P¥i pfipravé harmonogramu a naplné skoleni rozhodcich a delegatu regionalnich listin probiha
spoluprace hlavnich skolitelt jednotlivych regiond mezi sebou a se zastupcem soutézniho
useku formou spole€nych jednani. Pokud region nezvoli hlavniho Skolitele zajistuje v daném
regionu ¢innost hlavniho Skolitele osoba urcena soutéznim usekem.

3. TALENTOVANA MLADEZ A VZDELAVANiI TRENERU

a) Miadeznické akce

Za mladeznické akce jsou povazovany MCR starSich Zaki a stejné vékové kategorie v Zenské
sloZce, je-li soutéz realizovana a dale rozvojové kempy mladeze, v€etné regionalnich a
jednodennich dovednostnich dni zaméfenych na konkrétni témata pro hrace a hracky U12 —
U15 na urovni kraju.

Regiony dbaji na dlouhodoby plan organizace mladeznickych akci pfipraveny pfislusnou
odbornou komisi VV, jako i na terminy a poradatelstvi jednotlivych akci.

Regiony dodrzuji organizaCni podminky a hraci systém i s parametry pro jednotlivé
mladeznické akce, které jsou stanoveny v danych materialech pfislusné odborné komise VV.
Krajské akce pro talentovanou/vybérovou mladez U12-U15, které regiony pofadaji na zakladé
rozhodnuti RVV, zaroven probihaji po dohodé s celostatnim Uusekem talentovani mladeze.
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b)

b)

Trenérské vzdélavani

e QOdpovédny pracovnik regionu za soutéze kontroluje dodrzovani predpisu Pfedpoklady pro
trenérské vedeni druzstev v jednotlivych soutézich.

o Regiony spolupracuji pfi naplfiovani systému trenérského vzdélavani. Manazefi regionu
komunikuji s hlavnim metodikem a koordinatory vzdélavani potfeby regionu, primarné ve
Skolenich pro trenéry licence D a C.

e Regiony organizuji setkani regionalnich mladeznickych trenéri v podobé& workshopl ve
frekvenci a s naplni stanovenou pfislusnou regionalni odbornou komisi.

Metodické materialy

e Regiony spolupracuji pfi distribuci metodickych materiald. Spravce socialnich siti regionu
pomaha sifit informace i v této oblasti.

EKONOMIKA
Hospodareni, vedeni uc€etnictvi, sprava uctu

e Regiony nemaji pravni subjektivitu a vystupuji pod hlavickou CF, takZe vedeni ugetnictvi je
zajisténo na celostatni urovni, stejné jako hospodarfeni se spoleCnymi a rezervnimi
prostfedky, vedeni uétd a platebni styk. CF poskytuje regiondm ekonomické sluzby,
poradenstvi a pfistup k informacim ohledné jim svéfenych regionalnich rozpocta.

¢ Regiony hospodafi v ramci jim svéfenych regionalnich rozpo¢tu (provoznich a projektovych),
jejichz tvorba, pfipominkovani, schvalovani, €erpani a kontrola se fidi pravidly uvedenymi
nize.

e Proregiony plati Ekonomicka smérnice schvalovana VV, ktera ur€uje napfiklad vysi pfispévku
na cestovni vydaje, vySi odmény pro Skolitele a dalSi finan¢ni nastaveni. Jeji aktualni znéni
je dostupné oficialnich webovych strankach:
https://www.ceskyflorbal.cz/data/document/20230322/133613 Oaba Ekonomicka-smernice-
CF-na-rok-2023.pdf

Rozpocet

e Manazefi regiond maji zpracovany stfednédoby finanéni vyhled na nasledujici 3 roky
obsahujici predpokladany vyvoj nakladd, vynosUl, vysledku hospodareni a vysSi finanéni
rezervy, ktery pravidelné aktualizuji a z néhoz vychazi pfi tvorbé rozpoc¢td na nasledujici
ucetni obdobi.

e Priprava regionalnich rozpocti (provoznich a projektovych) na nasledujici ucetni obdobi


https://www.ceskyflorbal.cz/data/document/20230322/133613_0aba_Ekonomicka-smernice-CF-na-rok-2023.pdf
https://www.ceskyflorbal.cz/data/document/20230322/133613_0aba_Ekonomicka-smernice-CF-na-rok-2023.pdf

CESKY FLORBAL

probiha na pfelomu 3. a 4. Ctvrtleti roku pfedchazejiciho. Projektové rozpocty jsou takoveé,
které svou povahou a rozsahem presahuji ramec standardnich provoznich rozpodtu.
Za navrhy regionalnich rozpoctl (provoznich i projektovych) jsou odpovédni manazefi
regionll. Struktura regionalnich rozpoctl (Clenéni na oblasti a ucetni osnova) je dana
ekonomickym oddé&lenim CF.

e Prvotni navrhy rozpoctl (provoznich i projektovych) predkladaji manazefi regiond
k pfipominkam ekonomickému oddé&leni CF. Ekonomické oddéleni v prilb&hu tvorby a
finalizace rozpoCtl pro nasledné schvaleni, sdéluje manazerim regionu své postoje a
doporuceni k pfipravenym navrhum rozpocta. V pripadé potfeby tato doporuceni pfipoji jako
stanovisko k projednavani na RVV a VV.

¢ RVV na konci pfedchazejiciho ucetniho obdobi (zpravidla v listopadu) projednava a schvaluje
finalni podobu regionalnich rozpoctu (provoznich i projektovych) na nasledujici rok a po
schvaleni je prfedklada na védomi VV (zpravidla v prosinci).

e Regionalni rozpocty (provozni i projektové) jsou pravidelné aktualizovany po prvnim &tvrtleti
daného roku (zpravidla v bfeznu). Aktualizace rozpoctl prochazi stejnym procesem tvorby a
pfipominkovani jako plavodni rozpocty (viz postup vySe). Aktualizované rozpodty schvaluje
RVV a nasledné RVH a VV a VH je bere na védomi.

e V pfipadé potfeby mohou manazefi regiont predkladat mimoradné projektové rozpocty takeé
v pribéhu roku. Pro jejich tvorbu, pfipominkovani a schvalovani plati stejna pravidla uvedena
vySe pro provozni a projektové regionalni rozpocty.

e Manazefi regiont zodpovidaji za prubéznou kontrolu dodrzovani a Cerpani schvalenych
rozpoctu (provoznich i projektovych) minimalné na mésicni bazi. Ke kontrole vyuzivaji
dostupny finanéné-ekonomicky software. Jednou za Ctvrtleti pfedkladaji informace o prabéhu
¢erpani rozpodtu (provoznich i projektovych) na védomi RVV, ktery pIni dozorci roli. Dohled
nad Serpanim regionalnich rozpo&td provadi také ekonomické oddéleni CF, které v pfipadé
nesrovnalosti v ¢erpani, nebo zhorSeni planovaného vysledku hospodareni o vice jak 10 %
projedna s manazerem dotéeného regionu nasledny postup a pfipadna napravna opatfent,
ktera po diskusi musi byt schvalena RVV, aby mohla byt aplikovana.

c) Financovani

e PFijmy regionl se skladaji z:
o 45 % startovného z regiondlnich soutézi (v pfipadé vyuZziti maximalni mozné vyse
startovného pro jednotlivé soutéze).
o 45 % pokut z regionalnich soutézi.

e V pfipadé nevyuziti maximalni vySe startovného v dané soutézi ze strany regiont (pfedpis
niz§iho startovného) bude pro vypocet Castky, ktera zlstava v celostatnim rozpoctu (55 %
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startovného z regionalnich soutézi), pouzita maximalni mozna vyse startovného a rozdil bude
zuctovan na vrub pfijmu regionu.

Regionalni manazefi mohou vytvaret a pfedkladat zadosti o granty a dotace na regionalni
aktivity se souhlasem RVV do maximalni vySe 500 tis. K& Za spravnost a v€asné podani
téchto zadosti zodpovidaji regionalni manazefi, pficemz kazdou Zadost je nutné potvrdit
podpisem statutarniho organu CF. V pfipadé zadosti o grant &i dotaci pfesahujici tuto hranici
je nezbytné schvaleni znéni zadosti VV. V pfipadé potfeby maji manazefi regioni moznost
konzultace s ekonomickym oddélenim CF. Vyuétovani grant a dotaci dle podminek daného
dotacniho titulu je na manazerech regionu a je provedeno neprodlené po naplnéni podstaty
Zadosti ve spolupréaci s ekonomickym oddélenim CF, které zajisti ugetni vyporadani.

Veskeré marketingové aktivity, at jiz barterové &i formou financniho plnéni, podléhaji
schvaleni od marketingového oddéleni CF. Nastaveni minimalnich hodnot partnerstvi pro
regionalni soutéze, projekty, digitalni aktivity atd. bude provedeno samostatnym dokumentem
nebo pisemnym rozhodnutim marketingového oddéleni CF.

Kladné vysledky hospodareni jsou pievadény do regionalnich rezervnich fondu. Regionalni
manazefi zodpovidaji pfi sestavovani rozpoltu za udrzovani rezervniho fondu v minimalni
vySi 40 % nakladl aktualniho schvaleného rozpoctu. V pfipadé planovaného poklesu
rezervniho fondu pod hranici 40 % nakladd aktualniho je nutné po projednani na RVV
predlozit na VV CF oficialni zadost o vyjimku z tohoto pozadavku podloZenou finanéni
strategii, ktera béhem nasledujicich 3 let povede k opétovnému dodrzovani povinné minimalni
rezervy. K Cerpani rezervniho fondu dochazi v pfipadé schvaleného schodkového vysledku
hospodareni nebo pfi feSeni separatnich regionalnich projektd na zakladé schvaleného
projektového rozpoctu. Pokud dojde k uplnému vy&erpani rezervniho fondu, tak je nutné
udrzovat vyrovhany nebo kladny vysledek hospodafeni a nelze predkladat schodkové
rozpocty.

5. ROZVOJ A VZDELAVANI ODDILU

Zalezitosti regionu je povinnost vyvijet snahu o rozSifovani florbalu v ramci regionu, snahu o
ziskavani dotaci zregionalnich zdroju, vybudovani fungujici spoluprace s dulezitymi
regionalnimi organy (krajské ufady atd..) a informovani o aktivitach na kazdoro¢nim setkani
hejtmand.

Kazdy region ma nastaveny a zpracovany Dlouhodoby a Roé&ni plan rozvoje, ktery schvaluje
RVV a jehoz pInéni je pravidelné monitorovano a vyhodnocovano pfislusnou odbornou komisi
VV. Veskeré nastavené cile a vize regionu musi reflektovat a byt v souladu s Rozvojovym
planem CF a jeho celkovym sméfovanim. Dlouhodoby a Roéni plan rozvoje regionu je véetné
pribézného plnéni a vyhodnocovani prfekladan na RVH.

V ramci statistického pfehledu s kazdym oddilem jednou ro¢né vypini zakladni dotaznik
tykajici se zejména zaméfeni oddilu, jeho velikosti, ekonomiky, personalni struktury a
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problém, se kterym se oddily potykaji. Z téchto podkladu vznika material pro celostatni VV,
ktery je nasledné k dispozici i regiontm.

e Celostni slozka zpracovava kazdoro¢né pro kazdy region Zralostni model, ktery vyhodnocuje
fadu kritérii, na které by se mél region ve své rozvojové €innosti zaméfovat.

e Region spolupracuje v rdmci nastaveni rozvojovych projektt CF (PP3) na rozvoji a vzd&lavani
oddild. V ramci rozvoje oddila pracuje s nastroji, které jsou k dispozici pro oddily v PP3
(zejména zralostni model, individualni rozvojové plany oddilt. Tyto materidly jsou k dispozici
pro celostatni PP3.

e V planech rozvoje definuje cile i v oblasti vzdélavani a pofada vzdélavaci akce pro zastupce
oddilt na vybrana témata, pfipadné propaguje seminare vzdélavani oddil( v ramci PP3. Dale
informuje oddily o poradani KTM vcéetné doprovodnych akci pro zastupce oddild, hrace a
rodicCe.

6. MARKETING A KOMUNIKACE

o Regiony aktivné v planu rozvoje regionu hledaji cesty pro propagaci a komunikaci florbalu
v externich kanalech — tedy rliznych médiich (tisk, online, rozhlas, lokalni TV).

e Regiony se pravideln& ugastni kliGovych sportovnich akci, at jiz formou zastoupeni pfimo CF
Ci skrze regionalni oddily — zejména multisportovni festivaly, naborové akce apod.

e Ve v8ech oficialné vydavanych, prezentovanych &i poskytovanych materialech regiony
dodrzuji pravidla pfi pouzivani vizualniho stylu. Principy jsou popsané a znazornéné
v Manualu a plati jak pro praci slogem a znackou celkové, tak i pro regionalni loga a
vyuziti. Pokud region pfipravuje variantu loga mimo manual, podléha logo schvaleni
marketingového oddéleni.

e Komunikace na jakémkoliv profilu s oficialnim nazvem regionu navazuje na celkovou
komunikaci a hodnoty florbalu. Oficialni profily vzdy drzi kontinuitu rozhodnuti dle systému
vedeni CF. Administratorem oficialnich regionalnich G&td je vzdy zaméstnanec CF, miize po
dohodé k sobé pfivzat redaktory obsahu.

e Regiony dodrzuji pravidla popsana v materialu Desateru pro praci na socialnich sitich CF a
Manuélu redakce CF.

e Zalozeni jakéhokoliv nového komunikacniho kanalu vzdy podlého schvaleni marketingového
oddéleni (profil na socialni siti, eventualné jiny nastroj pro vefejnou komunikaci).

e Bez schvaleni marketingového oddéleni neni mozné navazovat partnerstvi €i propagovat
partnery na regionalnich socialnich sitich &i na webu.
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7. AKCE

e Regiony jsou spoluzodpovédné za akce poradané na jejich uzemnim celku (finale Poharu
Ceského florbalu, MCR, reprezentaéni akce, Street Floorball League apod.)

e Regiony vyuzivaji akce pro poradani vzdélavacich akci a dalSich akci pro rozvoj florbalu a
jeho pozice v regionu (Skoleni rozhod¢&ich a trenérd, jednani komisi, pozvani vyznamnych
sportovnich a politickych hostl a péce o né).

e Regiony aktivné spolupracuiji v oblasti krajskych, méstskych &i dal$ich dotaci pro akce CF na
uzemi regionu, a to jak ve fazi Zadosti, tak i jeji nasledné administrace a vyhodnoceni.

o Regiony vzdy zodpovidaji za pfipravu pfidélené akce za podminek stanovenych pfisluSnou
odbornou komisi VV.

e Regiony zajistuji ucasti na akci krajského ¢i regionalniho vybéru dle parametrd dané akce
(Olympiada déti a mladeze).



